LETTRE D'INFORMATIONS DU CESER

AOUT 2025

CESER : LA REGION SUD SE MOBILISE
POUR PRESERVER SA VOIX CITOYENNE

Face a la menace de suppression des CESER annoncée a I'Assemblée
nationale début avril, les membres du CESER Région Sud, se sont
mobilisés avec détermination pour défendre notre institution et la voix de
la société civile organisée.

Cette mobilisation collective n'est pas passée inapercue : le président

de Région Renaud Muselier lui-méme |'a saluée et soutenue, contribuant
a porter notre message au plus haut niveau. Gréace a cette action forte

et concertée, les CESER ne seront finalement pas supprimés. Notre
légitimité a été réaffirmée.

Notre vigilance et notre engagement restent entiers pour garantir une
véritable démocratie représentative dans les territoires.

VIE INSTITUTIONNELLE//

LE CESER EN DIALOGUE :
REGARDS CROISES SUR LES
ENJEUX REGIONAUX AVEC :

Christophe Borgus,
sous-préfet d'lstres,
sur les problématiques
du territoire Ouest
(bassin de Fos,
déviation d'Arles,
infrastructures, LANCEMENT DU PARLEMENT DES JO D'HIVER 2030
logement, lycées). Aux cotés du Président Renaud Muselier pour le lancement
du Parlement Régional des Jeux 2030 !
Didier Mamis, SGAR,
sur le réle et I'avenir

Athletes, entreprises, élus, acteurs
des CESER.

economiques et sociaux : tous mobilisés pour
X construire ensemble cette grande aventure
Thierry Baudet, olympique et enrichir notre territoire a travers
Président du CESE, un héritage durable, inclusif et ambitieux.
PO (PRI R Cap sur 2030 ! Le CESER Région Sud,
experiences et engagé dés |'origine, a rendu en décembre
bonnes pratiques dernier une note d’orientation sur les Jeux
entre assemblées. Olympique et Paralympique d'hiver. La
commission dédiée poursuit désormais ses
traveaux en transversalité, avec pour objectif
I'adoption d’un avis structurant en 2025.



VIE DES COMMISSIONS //DESVISITESDE TERRAIN

SECTION PROSPECTIVE

2050 : VERS
UNE REGION
NEUTRE EN
CARBONE

Dans le cadre de ses travaux
prospectifs « Région a horizon
2050 », la Section a auditionné
EDF et son équipe Transition
écologique et grands projets.
Cette rencontre a permis de
présenter les études menées
par EDF, en partenariat avec
les services de la Région,

sur la décarbonation et

les scénarios énergétiques
d'avenir. Ces travaux mettent
en lumiere des perspectives
ambitieuses et des objectifs
clairs, notamment la réduction
des émissions de gaz a effet
de serre.

SOLIDARITE

“MON SHERIF": INNOVER
POUR PROTEGER !

La Commission a auditionné
Jennifer SALLES, Présidente
de la Commission «Lutte
contre les inégalités, Défense
des droits des femmes».

Elle est a |'origine de « Mon
Shérif », un bouton d'alerte
innovant, congu pour renforcer
et protéger les personnes en
situation de danger.

TANGRAM,
VITRINE DE
L'INNOVATION

La Section Prospective du
CESER a visité Tangram, le
centre d'intelligence artificielle
du groupe CMA CGM a
Marseille. Entre architecture
futuriste, démonstrations
interactives et échanges avec
des experts, cette immersion
a mis en lumiere le réle clé
de I'lA dans l'innovation et |a
décarbonation.

TRANSPORTS

LINSERTION PROFESSIONNELLE DES
JEUNES AU CCGEUR DES REFLEXIONS
Apres avoir auditionné plusieurs acteurs
majeurs du secteur (GPMM, UMF, SNCF
Réseaux, SNCF Gares & Connexions,
DREAL, Observatoire régional des
transports), la Commission Transports
s’est rendue au Terminal Ouest Provence
de Miramas.

Situé au coeur de la zone logistique de
Clésud, ce site est un exemple concret des
avancées en matiére de transport massifié
de marchandises. Les conseillers ont pu

y découvrir des installations modernes,
digitalisées et décarbonées, cofinancées
par la Région, pensées pour répondre aux
enjeux du transport combiné rail-route.

EMPLOI

A LECOUTE DES ACTEURS DU TERRAIN

Afin d'approfondir ses travaux sur I'ESS

comme vecteur de dynamiques territoriales,

la Commission emploi a auditionné plusieurs
membres du CESER : Bruno HUSS Vice-Président
du CESER et Président de la Mutualité francaise
des BDR, Sandra CASTEBRUNET Déléguée
Régionale du Mouvement Association PACA,
Franck MAILLE, Président de I'URISCOP PACA.

A |"écoute des acteurs du terrain, la Commission
emploi a également recu |'Association « Fleurs
d’exception du Pays de Grasse » et visité le site
d’Estandon Coopérative en Provence a Brignoles,
une société coopérative d'intérét collectif (SCIC).

INTERNATIONAL

LE PORT CENTER, VITRINE STRATEGIQUE DU
GRAND PORT MARITIME

La Commission Relations internationales a visité le
Port Center du Grand Port Maritime de Marseille,
un lieu emblématique qui met en lumiere la
richesse et la diversité des activités portuaires.
Un site stratégique pour I'attractivité régionale :
plus de 40 000 emplois dépendent directement
de cette plateforme, véritable porte d’entrée
économique de la Méditerranée !



DES TRAVAUX //DESAUDIT/IONS

ENVIRONNEMENT

Dans le cadre de sa réflexion
sur la gestion des déchets, la

Commission Environnement ENSEIGNEMENT SU PERl EUR

a visité la ressourcerie Le ,
Dirigeable a Aubagne. Un AUDITION D’ACTEURS DU

exemple concret d'économie LOGEMENT ETUDIANT
circulaire, qui allie réduction des
déchets, réemploi

et création de lien social.

La Commission Enseignement supérieur a regu
Corinne JERONNE, directrice de la Maison de
'Etudiant de Draguignan, venue présenter la
situation du logement étudiant sur le territoire.

A travers ses actions menées en partenariat avec
différents acteurs locaux, la Maison de I'Etudiant
ceuvre a offrir un accompagnement global aux
étudiants. Cette audition a permis aux conseillers
du CESER d'approfondir leur connaissance du
sujet et de mieux appréhender les enjeux liés au

o . . . logement étudiant.
La Commission Environnement a choisi d’aller a la rencontre des 9

territoires, au plus prés des réalités locales, en se rendant dans le
département des Hautes-Alpes. La Communauté de communes
Serre-Pongon Val d’Avance y a présenté sa stratégie de collecte
et de traitement des déchets, avec les moyens d’une petite
collectivité. Face a une demande croissante de réduction des
déchets et a des colts de traitement en constante hausse, le défi
est de taille pour une intercommunalité aux ressources limitées !

SPORT, JEUNESSE ET

VIE ASSOCIATIVE
JOP 2030

Dans le cadre de ses travaux sur la saisine relative
aux JOP 2030, la commission Sport, Jeunesse et
Vie associative a engagé une réflexion approfondie

AG R|‘CU LTURE ; ; sur I'héritage immatériel. Elle a pu bénéficier de
MODELE AGRICOLE MEDITERRANEEN DANS I'expertise de Jean-Loup Chappelet, spécialiste
LA PROCHAINE POLITIQUE AGRICOLE COMMUNE  reconnu du sujet.

Elle a poursuivi ses travaux avec |'audition d'Eric
Dans le cadre d'une saisine de la Région, la Commission Agriculture  Monnin, ambassadeur France 2024, qui a apporté
a recu Bénédicte MARTIN, Vice-Présidente de la Région déléguée a  un éclairage précieux sur la question de I'héritage.
I'agriculture, accompagnée des services régionaux. Un message fort en ressort : agir dés aujourd’hui
Cette rencontre a permis de présenter les enjeux liés a la pourrenforcer I'éducation physique et sportive et
reconnaissance des spécificités du modele agricole méditerranéen inscrire cet héritage dans la durée.
dans la future Politique Agricole Commune (PAC). Les défis sont de
taille : adaptation au changement climatique, pression fonciere et
gestion de la ressource en eau.

TOURISME
RENFORCER LINCLUSIVITE ET LACCESSIBILITE

Poursuivant ses travaux de la commission Tourisme a auditionné

Annette Masson, présidente de la Fédération francaise des techniciens
et scientifiques du tourisme et de |’Association Tourisme et Handicap.
Forte de son expérience, Annette Masson a rappelé aux membres de la
commission combien le chantier demeurait vaste en France pour rendre
possible un acces réel et de bonne qualité aux activités touristiques pour
les personnes en situation de handicap dans leur diversité.



4AVISVOTES

BIENVENUE AU CESER
Le CESER a accueilli les
nouveaux membres depuis le
1¢ janvier 2025 :

Audrey PIAZZA
College 1,

FRSEA Provence-
Alpes-Céte-d’Azur

Serge HINCKER
College 1
MEDEF

Laurent Louis
THEROND

College 1
Confédération
Paysanne Provence-
Alpes-Cote d'Azur

Jean-Paul SOLAL
College 1
MEDEF

Céline PETIT
College 2
Comité régional
CGT

Lidia TRIOSSI
College 2

Union Syndicale
Solidaires PACA

Fatima
ARNOLD
College 2

Union Régionale
CGT-FO

Hommage a Marc REVERCHON,
ancien Conseiller du Ceser (2007-
2023), figure emblématique du monde
maritime et défenseur de la place
portuaire marseillaise, dont nous
saluons la mémoire.

ENVIRONNEMENT
PLANIFICATION ECOLOGIQUE, VALIDATION DU PLAN DE
TRANSFORMATION ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE ETAT-REGION

Dans le cadre d'une saisine de la Région, le CESER partage le constat de
I'Etat et de la Région sur la nécessité d'agir pour la lutte et |'adaptation au
déreglement climatique, tout en répondant aux enjeux économiques et
sociaux. Le CESER propose de mettre en place une gouvernance intégrant
largement la société civile afin d'associer pleinement I'ensemble de la
population et des acteurs sociaux professionnels. Cette gouvernance pourrait
avoir comme objectifs de : hiérarchiser, prioriser les actions de chacune

des 16 feuilles de route et les amender ; mobiliser I'ensemble des parties
prenantes telles que : les acteurs environnementaux, les acteurs économiques,
les syndicats, les collectivités et I'Etat ; préciser les indicateurs de suivi et
d'évaluation sur chacune des actions des feuilles de route avec des moyens
précis pour suivre leur réalisation dans la durée ; développer des outils et critéres
« d'éco-conditionnalités » pour prioriser les aides publiques. Lire 'avis complet

AGRICULTURE )
PREVENTION CONTRE LES INCENDIES DE FORET

Alors que les foréts de Provence-Alpes-Cote d'Azur s'étendent sur plus de la
moitié du territoire, elles se retrouvent aujourd’hui en premiére ligne face au
réchauffement climatique. Sous I'effet de ce phénoméne, ces espaces naturels
deviennent de plus en plus vulnérables aux incendies dévastateurs, menagant non
seulement leur survie, mais aussi celle des écosystemes qu'ils abritent. Le CESER
appelle a travers 26 propositions a adapter les pratiques agricoles, en bordure

et dans les massifs forestiers et reconnaitre I'importance du pastoralisme et du
sylvopastoralisme hivernal. Ces propositions s'adressant non seulement a la Région,
mais aussi aux gestionnaires de massifs forestiers, aux services et aux représentants
de I'Etat, afin de promouvoir des pratiques vertueuses limitant le départ et la
propagation des incendies. Lire 'avis complet / Lire la synthese de 'avis

EMPLOI
LES METIERS DE LA MER

Avec ses 700 kilomeétres de littoral et prés de la moitié de sa population
concentrée en bord de mer, la région Provence-Alpes-Céte d'Azur porte

une vocation maritime historique. L'économie de la mer y occupe une place
centrale, mais ce secteur en plein essor fait face a des difficultés de recrutement,
accentuées par des niveaux de formation disparates et une baisse récente de
la demande d’emploi. Déclarée « Année de la Mer », 2025 offre |'occasion

au CESER de se pencher sur ces enjeux, en particulier sur la formation
professionnelle aux métiers de la mer (hors péche et aquaculture, déja traitées
dans un précédent avis). Information sur les métiers, identification des besoins,
adéquation des dispositifs : autant de sujets étudiés au travers d'un diagnostic
nourri de témoignages de terrain. De cette analyse, le CESER formule des
préconisations pour renforcer |'efficacité du systeme de formation et ainsi
permettre a |'économie maritime régionale de se développer pleinement, a la
hauteur de son potentiel.

Lire I'avis complet / Lire la synthése de |'avis

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
SRADDET, MODIFICATION N°1

Le CESER a été saisi sur I'adoption de la modification n®1 du Schéma Régional
d’Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des Territoires
(SRADDET). En réponse a cette saisine, le CESER a consulté ses commissions
thématiques Aménagement du territoire, Transports, Environnement et Agriculture
qui avaient précédemment examiné les modifications du SRADDET en octobre
dernier. Le CESER constate avec regret que la majorité des propositions formulées
dans son avis d'octobre 2024 n'ont pas été retenues. Pourtant, ces propositions,
éclairées par les réalités locales, sont pour le CESER essentielles afin de répondre aux
enjeux climatiques et garantir un développement équilibré et durable de I'ensemble

des territoires de la Région. Lire I'avis complet

Retrouvez toutes les infos et travaux du Céser sur :

https://ceser.maregionsud.fr et sur @CéserRégionSud
Contact : com.ceser@regionsud.fr


https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/ENVIRONNEMENT/2025.04.22_Cop_régionale_Planification_écologique_-_Validation_du_plan__de_transformation_écologique_et_énergétique_Etat-_Région_.pdf
https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/SOCIETE/2025.04.22_Agriculture_-_Prévention_contre_les_incendies_de_forêt_.pdf
https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/SOCIETE/2025.04.22_Synthèse_Agriculture_-_Prévention_contre_les_incendies_de_forêt.pdf
https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/EDUCATION/2025.04.22_Les_Métiers_de_la_Mer_.pdf
https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/EDUCATION/2025.04.22_Synthèse_sur_Les_Métiers_de_la_Mer_.pdf
https://ceser.maregionsud.fr/fileadmin/user_upload/Annuaire/Avis_et_Documents/SOCIETE/2025.04.22_SRADDET_-_Avis__sur_la_Modification_N_1.pdf

